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2026 YILI EGITIM OGRETIM HIZMETLERI SINIFI DISINDAKI KADROLU PERSONELIN iL iCi
ISTEGE BAGLI YER DEGISTIRME DUYURUSU

Bu Kilavuz: e 657 Sayih Devlet Memurlar: Kanunu e 5442 Sayih il idare Kanunu e Devlet
Memurlariin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Yonetmelik e Milli Egitim
Bakanh@1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmasi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda hazirlanmstir.

Bu Kilavuz kapsaminda sadece Valiligimize bagh resmi egitim kurumlarimin 657 Sayih
Devlet Memurlar1 Kanunu kapmasinda gérev yapan Egitim Ogretim Hizmetleri Simifi
Disindaki Kadrolu Personel basvuruda bulunabilir.

e Duyuruda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri gecerlidir.




TRABZON iL MIiLLi EGIiTiM MUDURLUGU
2026 YILI EGITIM OGRETIM HIZMETLERI SINIFI DISINDAKI KADROLU PERSONELIN
IL iCi ISTEGE BAGLI YER DEGISTIiRME KILAVUZU

GENEL ACIKLAMALAR

Bilindigi iizere Bakanligimizin egitim ve Ogretim hizmetleri sinifi disinda yer alan diger hizmet
siniflarindaki bazi unvanlarda gérev yapan personelin, il ici istege bagl yer degistirme is ve islemleri, Milli
Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi
Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerine gore yiiritiilmektedir.

Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin 32 nci maddesinde;

“(1) Bu Yonetmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklari kurumda 30 Eyliil tarihi itibariyla
kesintisiz en az ii¢ yil gorev yapanlar, yer degistirmek tizere bagvuruda bulunabilirler.

(2) Basvurular May1s ayinda almir ve ilgili il Milli Egitim Miidiirliigiince belirlenen ve durumlarina uygun
kadrolar arasindan en fazla on kuruma atanmak {izere tercihte bulunulabilir. Bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinda gecici gorevli olanlar ile ayliksiz izinli olanlar, il i¢i istege bagli yer degistirme basvurusunda
bulunabilirler. Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gorevli olanlar ile ayliksiz izinli
olanlar yer degistirme bagvurusunda bulunabilirler.

(3) 11 ici istege bagh yer degistirme talebinde bulunan personelin atamalari, Haziran ayinda tercihleri de
dikkate alinarak hizmet siiresi iistiinliigiine gore Valiliklerce yapilir. Hizmet siiresinin esit olmasi halinde halen
bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olana oncelik verilir, esitligin bozulmamasi durumunda kura yoluna
bagvurulur.

(4) Bu madde kapsaminda yapilan atamalar ilgili il milli egitim miidiirliigiince duyurulur.” hikkmi yer
almaktadir.

BASVURUYA ILISKIN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

Bu Yonetmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklar1 kurumda 30 Eyliil tarihi itibariyla kesintisiz
en az ii¢ y1l gorev yapanlar, yer degistirmek {lizere bagvuruda bulunabilirler.

Bakanligimizin 30.04.2024 tarihli ve E-41289672-20-101389218 sayili Makam Onay1 geregi; Haklarinda
yapilan adli ve idari sorusturma sonucunda gorev yerleri degistirilenlere, il i¢inde degistirilenlere daha énce
gorev yaptiklar ilceye, ilce icinde yer degistirilenlere ise daha once gorev yaptiklar egitim kurumuna
aradan 3 (ii¢) y1l gecmeden yer degistirme talebinde bulunamayacaklardir.

30 Eylil tarihi itibartyla en az ii¢ yillik hizmet siiresinin hesabinda, gecici olarak bagka okul/kurumlarda
gorevlendirilenlerin gorev siireleri asil kadrolarinin bulundugu yerde gecirilmis sayilmaktadir. Askerlik
hizmeti harig, ayliksiz izinli olarak gecirilen siireler il igi yer degistirmeye esas ii¢ yillik siirenin hesabinda
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Bakanligimizin merkez ve tasra teskilatinda veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gorevli olanlar
ile ayliksiz izinli olanlar, yer degistirme bagvurusunda bulunabilecektir.

Basvurularda adaylarin MEBBIS’te kayith bilgileri esas alinacagindan, bagvuru yapmadan &nce personelin,
MEBBIS 6zliik modiiliinde yer alan kimlik ve hizmet siiresi bilgilerini kontrol etmeleri, varsa hata Ilge/il
Ozliik birimlerinde diizelttirmeleri gerekmektedir.

[limiz geneli bulunan miinhal kadrolara atamalar Tasarruf Tedbirleri kapsaminda degerlendirilerck, her
adaymn tercih ettigi kadrodan Miiktesebine (maas derecesine) uygun kadroya atanmasi saglanacaktir.
Kazanilmis hak aylik derecesine uygun kadro bulunmamasi halinde Basvuru ve Tercih Formunda yer
alan "Alt derece kadroya atanmay1 kabul ediyorum." se¢eneginin isaretlenmesi gerekmektedir.




Gorev yeri degistirilen personelin yer degistirme islemleri iptal edilmeyecek; ancak bunlardan yer
degistirmeleri gerceklestirildikten sonra ilgili Yonetmelikte belirtilen mazeretlerden biri olusanlarin
atamalari, gorev yerlerinden ayrilmamis olmalari kaydiyla iptal edilebilecektir.

Adaylar atama bagvurusunda, basvuru siiresi i¢erisinde EK-1 “Basvuru ve Tercih Formu” ile en fazla 10
(on) tercihte bulunabileceklerdir.

Adaya ait EK-1 “Basvuru ve Tercih Formu” ve “Hizmet Cetvelinin” atama takviminde belirtilen siire
icerisinde 11 Milli Egitim Miidiirliigii Personel Atama Subesine EBYS iizerinden gonderilmesi
gerekmekte olup siiresi igerisinde Miidirliigiimiize gonderilmeyen evrak nedeniyle olusacak
magduriyetlerden ilgili Kurumlar sorumlu olacaktir.

10) Her aday belirlenen siire icerisinde basvuruda bulunmak zorunda olup bagvuru siiresi igerisinde
bagvuruda bulunmayan adayin daha sonra yapmis oldugu basvurusu gecersiz sayilacaktir.

11) Gergek dis1 beyanla tercihte bulunanlarin atamalari yapilmayacak, yapilsa dahi iptal edilecektir. Sorumluluk
oncelikle tercihte bulunan personelin, daha sonra ilgili flge Milli Egitim Miidiirliigiiniin olacaktir.

ATAMAYA ILISKIN HUSUSLAR

Yer degistirme islemlerinde ilgeler arasi yapilacak olan atamalarda kadro sinirlilig1 nedeniyle kontenjan sayisi
kadar atama yapilacak olup ilge i¢i atamalarda kadro smirlamasi olmadigindan basvurular ihtiyag oraninda
degerlendirilecektir. Yer Degistirme islemlerinde muhtemel bosalacak yerler degerlendirmeye alinabilecektir.

I i¢i istege bagl yer degistirme talebinde bulunan personelin atamalari, tercihleri de dikkate alinarak hizmet
stiresi uistiinliigii esasina gore gerceklestirilecektir. Hizmet siiresinin esitligi halinde, halen bulundugu kadrodaki hizmet
stiresi fazla olana atamada dncelik verilecek; esitligin bozulmamas1 halinde gerceklestirilecek kura sonucuna gore atama
belirlenecektir.

Atama sonuglar1 Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine EBYS iizerinden ilgili personele teblig edilmek iizere
bildirilecektir.

Atamas1 yapilan personele iliskin Kararnameler MEBBIS sistemi {izerinden gonderilecektir ve en geg bir hafta
icinde atamasi yapilan personele teblig edilecektir.

iL iCi iISTEGE BAGLI YER DEGISIKLiGi YAPABILEN UNVANLAR

GIH : Bilgisayar Isletmeni, Memur, Memur($), Sef, Sef (0), Sofor, Usta Ogretici, Veri Hazirlama ve Kontrol
Isletmeni, Ambar Memuru, Sayman (Doner Sermaye), Ayniyat Saymani.

THS : Programci, Teknisyen, Teknisyen (S), Teknisyen (O).
SHS : Hemsire, Fizyoterapist.

YHS : Asci, Bekei, Kaloriferci, Hizmetli, Hizmetli (S).




YER DEGISTIRME SURECINE ILiSKIN TAKVIM

2026 YILI EGITIM OGRETIM HIZMETLERI SINIFI DISINDAKiI KADROLU PERSONELIN
iL iCi iSTEGE BAGLI YER DEGIiSTiRME TAKViMi

YAPILACAK i$ VE iISLEMLER

SORUMLU KURUM

TARIH

BASVURULAR

OKUL/ KURUM ve
ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUKLERI

04 Mayis —08 Mayis 2026

ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUKLERINCE
GEREKLI INCELEMENIN
YAPILMASI

ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUGU

08 May1s 2026

BASVURULARIN L MILLI
EGITIM MUDURLUGUNE
GONDERILMESI

L MILLI EGITiM
MUDURLUGU

11 Mayis 2026

YER DEGISTIRMELERIN ILAN
EDILMESI

L MILLI EGITiM
MUDURLUGU

Valilik Onayindan Sonra

ILETIiSIiM BILGILERI:

TRABZON iL MiLLi EGIiTiM MUDURLUGU
Personel Atama Subesi
Tel: 0 (462) 230 20 94 (Dahili:1133)




