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Bakanlığımız kadroların<ia görev yapan öğİetınenlerin 2024 yılı il içi isteğe bağlı yeİ değiştirme

işlemleri, 17.04.2015 tarihli ve 29329 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Milli Eğitim Bakanlığl

Öğretmen Atama ve Yeİ Değiştirme Yönetmeliğinin "isteğe bağll yer değiştirmeler" başlıkll 52'nci

middesinde yer a]an hükümleri de dikkate alınarak Ek,te gönderilen du}ırru çerçevesinde valiliklerce
yapılacağ ilgi yazı ile duyurulmuştuı.

il içi yer değiştirme başvuruları l3- 17 Mayls 2024 tarihleri araslnda alınacağündan öğIetmenlelin

baŞvuru ve atama]artna etki edecek MEBBis ka}ltlarındaki bilgilerinin giıncellenmesi önem alz
etmektedir.

Bu itibarla Ek'te yer alan du},ıJrunun itçenizde görev yapan ötsetmenlere duy,ırulması ve

değiştirme başvurularmm herhangi bir aksaklığa meydan verilmeden siiresi içinde tamamlanmasl

gerekli tedbirlerin almması gerekmektedir.

Bilgilerini ve gereğini rica ederim.
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Vali a.
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Ek: Duyuru (5 sayfa)
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T.c.
MiLLİ EĞiTİM BAK_ANLIĞI

Personel GenelMüdürlüğü

2024Y|LI
öĞnrrvrrNr_,nniN iı., içi isrnĞr sA.Ğır

vnn nnĞişrinnrn DıryuRusu

Bu Duyuru: 657 sa}ıh Devlet Memurlarr Kanunu, 652 sa}Tlı Kınun Ilükmünde Kırarnıme, Devlet

Memuİlaİınrn Yer D€ğiştirm€ suretiyle Atanmalanna hişkin Yönetm€lik ile Mi i Eğitim Bakanlığl

Öğretmen Atamı vG Yer Değştirme Yönetmeliğinde yeİ ılın hükümler doğrultusundı

baaİlanmrşor.
Bu Du},uru kapsamında sıalece Bakanlüğımlz resmİ €ğitim kurumlınnltr öğİetmen ludrolarında

görev yıpanlır başvuruda bulunabiliİ.

Duyuru.la yer almayan hu§uslırda ilgili mevzuıt hükmü geçerıidir,

Başvuruda bulunan ıdaylİr Duyuruda ve ilgili mevzuatta yer alın düzenlemeleri kabul etmiş

sayılürlıİ.



2024 YILI ÖĞRETMENLERiN İL İÇi isTEĞf, BAĞLI YER DEĞİŞTİRMn DUYURUSt]

Bakanlüğımız resmi eğitim kurumlannda görev yapan kadrolu öğretmenleıin, 2024 yılı il içi isteğe
bağlı yer değiştirme işlemleri, l7lM/20l 5 tarih] ı ve 29329 sayıl, Resmi Gazete'de yaymlanan Milli
Eğitim Bakanllğı Öğ.ehnen Atama ve YelDeğiştirme Yönetnreliği hükümIeri doğrulfusunda aşağıda
belirtilen açıklamalar çerçevesinde yaptlacaktlr.

A. Başvuru Şartlart

l, Adayhğlkaldır rntş olmak,
2. 30 Eylül 2024 lanhi itibarıyla bulunduklarü eğitim kuumünda en az üç yıllık çallşma siİesini

tamamlamlş olmak,
3.652sayılıKanunHükmündeKararnameninek4'üncümaddesi kapsamında §özleşmeli ögTctmen

ola.ak görev yapmakta iken üç yıl|ık çalışma süresi sonunda öğretmen kadro§una atananlar
bakımından, bu böIümün 1 ve 2'nci maddesine ek olaİak öğetmen kadrosuna atandük]arü taİihten
itibaren 30 Eylül 2024 tarihi itibarıyla bir yılltk çalışma sürcsini tamamlamış olmak,

4. Sözleşmeli öğTetmen olarak görev yapmaku iken 7433 sayıIı Kanun kapsamlnda öğretmen
kadrosuna atananlar bakımlndan bu bölümün l ve 2'nci maddesinc ck olarak 30 EylüI 2024 tarihi
itibanyla §özleşmeli ve kadrolu top|am 4 yılhk çallşma süre§ini tamamlamıŞ olmak
şartları alanacaktır.

Başvurü

Başıırıı|ar mebbis,meb. goy. tr yeya persorıelmeb. gov, tr adresleinde yer alan Elektronik Başıunr
Formu do]durulmak su.etiyle yapılacakhr.
Yer değiştiİme isteğinde bulunacak öğretmenler; Elektronik BaşluTu Fo.mu'na yansütılacak
kimlik, öğenim, Bakanlık atama alaıı, hizmet süresi, hizmet puanı ve benzeri bilgilerini ba§vuru
yapmadan önce MEBBİS e-Personel Modülünden (Özlü) kontrot ederek yanlış ya da eksik
bilgilerinin düzeltilme§ini belgeye dayalı ola.ak eğtim kurumu, ilçe veya il milli eğitim
müdürlüklerinden talep edecğklerdir.
Atamalar öğİetmcnlerin tercihleri dikkale alünarak hizmet puanl üstünlüğiine göre
gerçekleştirilecek olup başıuru kalıt işlemi yapıIdıkıan sonra bjzmet puanlanna etki edecek
değişiklikler başwru sistemine yansımayacağndan, ilgililerin hizmet puanına etki edecck
değişiklikleri yer değştirme ba§lurusunu yapmadan önce tamamlamalan gerekmektedir.
öğetınenler, il içi yerdeğişikliği başvuıularında en çok40 eğitim kuıumu Lcih edebileceklerdir,
YuIt dlşında görevlendirilenler ile ayl*sz izinli olan öğTetrnenlerden ,urt düşı göİev süresi veya
ayl*sız izinlerinin 30 Eylül 2024 tarihine kadar sona ereceğini belgelendiıenler, diğer şanlan da
taşımalan kaydlyla yer değiştirme başvıırusunda bulunabilecektir. Ycr değişikliği gerçekleştiriien
öğetmenlerden en geç 4 Ek],m 2024 İaihi itibanyla görevine baŞlamayanlann atamalan il milli
eğitim müdürlüklerince iptal edilecektir.
Bilişim Teknolojileri alan öğTetmenlerinden ..Bilgisayar 

ve Öğretim Teknolojileri Öğetmenliği'',
"Matematik-Bilgisayar Böliimü'', .'İ§tatistik ve Bilgisayar Bilimleri'', ''Biİgisayar Teknolojisi
Bölümii,tsilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri Bölümü'' , ''Bilgi Teknolojileıi'' ve
"Yönetim Bilişim Sistemle.i'' mezunlan, mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlannı tercih
edemeyecekleldir.

1.

B.

3.

4.
5.
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7. Halen özel progam ve proje uygulayan eğitim kurumlarında görev yapan öFetrnenleı ile bilim
ve sanat merkezlerinde görev yapan öğretmenler, 30 Eylül 2024 tarihi itibarıyla üç yıllık çalışma
siiİe§ini tamamlamalart ve istemeleri halinde kapsam dlşmdaki diğor eğitim kurumlarınü tercih
edebileceklerdir.

8. il içinde yer değiŞtirme başı,urusunda bulunan öğetmenlerden görev yaptlğı iVilçe dışında
bulunanlar, her tiirlü iletişim aracıyla kadrosunun bulunduğu eğitim kurumu müdi.irlüğıinü
bilgilendirmek suretiyle baş\,rırulannln onaylanma§nt isteyecek; eğitim kurumu yöneticileri de
süresi içinde başıunrları onaylayacaktıı. Elektronik Başıuru Formlarının çıktısı, formlan
onaylayan eğitim kurumu müdürliiklerince başııırusu onaylanan öğretmenlere daha sonra
imzalattünlacaktır.

9. Baş\urular sırasıyla eğitim kurumu müdürlüğü, ilçe ve il milli eğitim müdiirlüklerince
onaylandıktan sonra geçerliIik kazanacak ve bu birimlerin hethangi biri tarafindan onaylanmayan
başwrular geçeısiz sayılacaktır.

10. Müstakil müdürlüğii bul!ınmayan eğitim kuumlarmda gör9vli öğretmenler ile kadrolarl illilçc
milli eğitim müdürlüklerindc bulunan öğretmenler, başwrularını kadrolannln bulunduğu il/ilçe
milli eğitim müdürlük]crinc yapacaklardır.

ll. Başwru süresi içindc öğetmenler, görevli oldülan eğitim kurumuna ya da kadrolarının
bulunduğu il/ilçe milli eğitim müdürlüğüne dilekçe vermek swetiylc ycı değiştirme baş\,,rırusunu
e|ektronik ortamda iptal ettirebileceklcıdir.

12. Bakanlık merkez teşkilatı veya diğer kamu kufuın ve kuruluşlarında görevlendirilen öğretmenIer,
görevlendirmeleri sona erdirilmedikçe yeI değiştirme i§teğindc bulunamayacakhl. Ancak
kadrolarının bulunduğu eğitim kuıumuna döııen öğr€tmenlerden kadrolannın olduğu eğitim
kurumunda en az üç yllık çahşma §üre§ini tamamlayanlaT, i] içi yet değişikliği isteğinde

bulunabileceklerdir.

C. Üç Yıllık Çahşına §üresinin He§ablnda Birlikte Değerleddirilecek süreleİ

l. Kadronun bulunduğu eğitim L-uİumunda sözleşmeli öğehıen veya asker öğretmen olarak
geçirilen süreler dahil, fiilen öğetmen olarak geçirilen süreler ile diğer eğitim kurumlannda ders
okutmak üzere ya da eğitim kurumu yöneticisi olarak götevlendirilen süreler,
Hizmetin gereği olarak il içinde veya ilIcr amsırda yer değişikliği yapılanlardan yaıgı katarı
gereğince eski göıev yerine iade edilenlerin eski ve yeni görev yerlerindeki hizmet süreleri,
Görevli otduklan eğitim kuııımunun dönüştiirülmesi, kapanması, eğitim kuruınunda noım kadro
fazlası olmaları veya hizmetin gereği ve çeşitli nedenlere bağlı olarak idari tasarrufla istekleri
doğrulfu§unda ya da lesen görev yeıJeri değiştirilen öğetmenlerin bulunduklan eğitim
kurumlannda ve daha önceki eğitim kurumlannda geçen hizrret süIeleri,

Alan değişikliği kapsamında aynı eğitim kunrmuna atanan ö&etmenlerin eski ve yeni alanlarında
geçen hizmet siireleİi

birlikte değerlendirilecektir.

3.

4.
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Ç. Üç Yitık Çalışma Süresinio Aranmayacığı Haller

l. Birinci, ikinci veya üçüncü hizmet alanlnda görev yapmakta iken bulunduğu eğitim kuİumuna

zorunlu çalışma yiikiiİnlülüğünü yerine getirmek iizele atananlaldan zorunlu çalışma

}ukiimlülüğiinü bulunduklan eğitim kurumunda tamamlayanlar ile zonınlu çahşma
yükiimlülüğiinü yerine getirmekte iken 18 H^ziran 2023 taihli ve 32225 saylı Resmi Gazete'de
yayrmlanarak yürürlüğe giren Milli Eğitiııı Bakanlrgr Ögretmen Atama ve Yer Değiştirme

Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasl[a Dair Yönetmelik hiikiimleri doğrultusunda zorunlu

çalüşma yükiimlüliığıinden muaf futulanlar,

2. Haien göIev yaptıklan kurumlarda ihtiyaç veya norm kadro fazlası olan öğretmenler,

Noti Bu maddeden sadece ihtiyaç vcya nolm kadro fazlasl duİumda bulunan öğretmcn

yararlanabilec€ktir. sözlcşmeli öğretmen olırak görev yapmakta iken öğİetmen kadİosuna

atananlann noİm kadro fazla§l öğretmen olıİak b€lirlenmesi halinde, bu durumda bulunan
öğretmenteİden bu Duyurunun "A. Başutru Şartlarl" başllklı böliimünün 3'üncü maddcsinde

yer alan 30 Eylül 2024 itibaİıyla bir y hk çalışma süresi ile 4'üncü madde§inde yer alan dört
ytlhk çallşma süreleri aranmayacaktıl.

İkinci 8örev kapsamında yönetici olarak gt.ev yapmakta olanlardan yöneticiliğe dcvam cİİck
istcmcycnlcr,
Doğrudan BakanJık merkez teşkilİtına bağlı eğitim kurumlaründa görev yapan ögfctmcnlcİ
üç yıllık çalışma süıesi şari aranmadan ycr.,Leğiştirmc istcğindc bulunabilecekleıdir.

Yer Değiştirme Başvuru§unda Bulunac:rı, Öğrctıncnlerin Dikkıtc \lması celeken
Hususlaİ

3.

4.

D.

l. Bu duluru kapsamlnda il jçinde isteğe bağlı yer değştiren ögıetmenler a},nl atama döneminde;
a) Atamalannın yaplldlğl tarüten sonra oluşan mazerct durumlan hariç aynldıklan ilçeye

mazerete bağh olarak yeı değştirme başvurusunda bulunamayacaklardır.
b) İlleI ara§lnda i§teğe bağh yer değiştirme başwrusunda bulunamayacakttr. Ancak bunlardan, il

içinde yer değişikliği yapıldıktan sonra mazerctlcri oluşanlaI, mazeretc bağlı olarak yer
değiştirme isteğinde bulunabilecekleıdir,

E. Dikkat Edilecek Diğer Hususlar

l. GöIev yaphklan kuıumlarda ihtiyaç veya norm kadro fazlasr olan öğetnenler hariç olmak üzere
sözleşmeli öFetmen iken öğetmen kadrosuna atananlardan 30 Eylül 2024 tarihi itibany]a; 652

saylı Kanun Hükmiinde Karamamenin ek 4'üncü maddesi kapsamında öğetmen kadrosuna
atananlar bakımından bir yllık çahşma süresini doldurmayanlar ile 7433 sayıh Kanun
kapsamında sözleşmeli ve kadrolı.ı toPlam dört yüllık çalışma süresini doldurmayanlar bu duluru
kapsamnda başıı.ıruda bulunamayacaktır.

2. Öğetmenlerden herhangi bir atama işLemine bağh olarak adlarına düzenlenmiş ve
sonuçlandınlmamrş karamamesi olanlal başWruda bulunamayacakttr-



3. Yer değiştiİme iş ve işlemleri ile başıuruların onaylanmasından veya reddedilmesinden eğitim
l,-urumu, ilçe ve il milli eğitim müdiirlfüterinin yöneticileri yetkili ve sorumlu olacaktır.
il içinde soruşturma sonücu görev yeri değiştirilon öğretmenlerin hizmet şifuesinin hesabındadaha
önce görevli oldukları eğitim kurumlannda geçen hizmetleri de diklkate alınacaktır. Ancak bu
duİumdaki öğretmenler başuıru tarihi itibanra üç ytl geçmedefı al,rıı ilçe içerisinde yer
değişikliği yapılanlar daha önce görev yaptıkları eğitim kurumuna, ilçe dlşlna yer değişikliği
yapılanlar daha önce göıev yaPhklan ilçeye atanmak üzere yer değiştirme i§teğinde
bulunamayacaklardır,
il içi isteğe bağlt yer değiŞtirme kapsamında göİev yeri değiştirilen öğTetmenlerin yer değiştirme
iŞlemleri iptal edilmeyecektir, Öğretmel erin, başwıu yaparken bu hususu göz öniinde
bülundu.mala gerekmektediı. Aıcak bunlardan, yer değiştirmeleri gerçekleştirildikten sonra
yürürlükteki yönetmeliktc belirtilen mazcret dl]İumlarından biıi oluşanlann atamalarü, görev
ycrlerinden a}Tılmamış oJmalan kaydıyla iptal edilebilecektir. Ataması iptal edilenlerden önceki
görev yerlerinde alanlarında boş norm kadro bulunmayanlar, il içindeki diğer cğitim kurumlarında
aianlaıında boş bulunan noıTn kadrolara valiliklerce atanacaktlr.
Yer değiştirme başvurularına ilişkin tereddütlcr önçelikle il miIli eğitim müdüIlüklerince
gideıilecek; bu şckilde giderilemeycn tereddüt]er ise Bakanhğa bildirilecektir. Yukarıda belirtilcn
açlk]amalaıda yer almayan hıısuslarda Milli Eğitim Bakanhğl Öğretmcn Atama ve Yel
Değişti.me Yönetmeliği hükümleri esa§ aIünacaktrr.

4.

5.

6.

l-. Ataınalar

l. İl içi yer değişikliğine baş\,,ııracak öğretmenlerin hizmet puanları, başırulann son günü olan J7
Mayıs 2024 tarihi dikkate alınarak belirlenecektiİ.
il içi yer değiŞtirmeler, ö&etmenlerin tercihleri dikkate ahnarak hizmet puanı üstiinlüğüne göre
yapılacaktır. Hizmet puanının eşitliği hilinde sıraslyla; öğretmenlikteki hizmet süre§i daha fazla
olana, öğİetmenliğe daha önce başlayana öncelik verilecek; eşitliğin devamı halinde ise atanacak
öğretmen bilgisayar kurası ile belirlenecektir.

2.

(;. Baş\,uru l,e Atama Takvüni

Başlangrç: l3 Mayıs 2024
Başwruların Alnması

Bitiş : 17 Ma]as 2024 (saat 16.00)

22 Mayıs 2024

22-23 May].s 2024
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Per§onel Genel Midürlüğü
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Atamatarın Vatitiklerce Geıçekleştiritmesi ve §;;nçl"";
ilanı

inha Lİsıelİrinin iügiüi Vuliliklerce §isıeme Girilerel
Atama Karamamelerinin oluşfunrlmasl

Görevden Ayrılma İşlemleri


