DUYURU

Kamu kurum ve kuruluslarinda bakilan ve korunan ¢ocuklarin istihdamina yénelik 03/05/2023
tarihinde yapilan yerlestirme islemi sonucu asagida bilgileri yazilan personelin ilimiz emrine atamasi
Bakanligimiz tarafindan yapilmistir.

ADI/ SOYADI UNVANI
Seda DALKES MEMUR
Ozge KARABACAK MEMUR
Nigar AKDEMIR MEMUR

Adayin atama islemlerine esas olmak lzere asagida yazili belgeleri MidirlGglimuze teslim
etmesi/gondermesi gerekmektedir.

Mudirligumuze teslim edilen/gdonderilen belgeler komisyon tarafindan incelenecek ve
adaylarin aranilan niteliklere uyup uymadigi belirlenecektir.

Komisyon tarafindan aranilan niteliklere uygun oldugu tespit edilen personelin il i¢i gorev yeri
belirleme Valilik Atama Onay!i alinacaktir.

Atama Onaylari alinan personelin goreve baslatma islemleri gerceklestirileceginden, bu
islemler tamamlandiktan sora adaylar géreve baslamak Gizere Mudurligiimuze geleceklerdir.

ADAYLARDAN iSTENILECEK BELGELER

1) Atama Bagvuru Formu http://trabzon.meb.gov.tr adresinden indirilip doldurulacaktir.

2) Diploma ashi veya onayli 6rnegi (Onay islemi Valiligimizce gerceklestirilecektir).

Not: Diplomalari dizenlenmemis olanlara iliskin 6grenim durumlarini belirtmek tzere ilgili
kurumlarca usulline gore verilecek ve daha sonra diploma veya Ornekleri ile degistirilebilecek
belgeler.

3) Vesikalik Fotograf (3 adet)

4) Adli sicil kaydi, yetkili ve adli mercilerden saglanmasi. (e-Devlet ¢iktisi olabilir.)

5) Mal Bildirimi. http://trabzon.meb.gov.tr adresinden indirilip doldurulabilir veya Kurumumuzdan
temin edilebilir.

6) Askerlik durum belgesi.

Not: Muvazzaf askerlik gorevini yerine getiren hak sahiplerinin atama hakkinin sakli
tutulmasina iliskin dilekgelerini en kisa sirede Muddurligiimiize posta yoluyla géndermeleri
gerekmektedir.

7) Niifus ciizdan fotokopisi.

8) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Atama Sonug Belgesi. (internet ciktisi.)

9) 18 yasindan kigukler icin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun Degisik 40. Maddesi geregi Kaza-i
Rist karari.



