D U Y U R U
Kamu kurum ve kuruluşlarında bakılan ve korunan çocukların istihdamına yönelik 03.12.2021 tarihinde yapılan yerleştirme işlemi sonucu aşağıda bilgileri yazılan personelin İlimiz emrine ataması yapılmıştır. 
	ADI/ SOYADI
	ÜNVANI

	Hasan KURTKAYA
	MEMUR



Adayın atama işlemlerine esas olmak üzere aşağıda yazılı belgeleri Müdürlüğümüze teslim etmesi/göndermesi gerekmektedir. 
Müdürlüğümüze teslim edilen/gönderilen belgeler komisyon tarafından incelenecek ve adayların aranılan niteliklere uyup uymadıkları belirlenecektir. 
Komisyon tarafından aranılan niteliklere uygun oldukları tespit edilen personelin il içi görev yeri belirleme Valilik Atama Onayı alınacaktır. 
[bookmark: _GoBack]Atama onayları alınan personelin göreve başlatma işlemleri gerçekleştirileceğinden, bu işlemler tamamlandıktan sora adaylar göreve başlamak üzere Müdürlüğümüze geleceklerdir.
ADAYLARDAN İSTENİLECEK BELGELER
1) Atama Başvuru Formu http://trabzon.meb.gov.tr adresinden indirilip doldurulacaktır. 
2) Diploma aslı veya onaylı örneği (onay işlemi Valiliklerce de gerçekleştirilebilir).  

Not: Diplomaları düzenlenmemiş olanlara ilişkin öğrenim durumlarını belirtmek üzere ilgili kurumlarca usulüne göre verilecek ve daha sonra diploma veya örnekleri ile değiştirilebilecek belgeler.

3) Vesikalık Fotoğraf (3 adet) 
4) Adli sicil kaydı, yetkili ve adli mercilerden sağlanması.
5) Mal Bildirimi. (Kurumumuzdan temin edilebilir.)
6) Askerlik durum belgesi.
	Not: Muvazzaf askerlik görevini yerine getiren hak sahiplerinin atama hakkının saklı
              tutulmasına ilişkin dilekçelerinin Müdürlüğümüze posta yoluyla göndermeleri gerekmektedir. 

7) 18 yaşından küçükler için 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun Değişik 40. Maddesi gereği Kaza-i Rüşt kararı. 
8) Nüfus cüzdan fotokopisi.
9) Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Atama Sonuç Belgesi. (İnternet çıktısı.)
