DUYURU

Bakanligimizin merkez ve tasra teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4.maddesi
(B) fikras1 kapsaminda istihdam edilmek iizere, Ilimize yerlestirmesi yapilan sézlesmeli Fizyoterapist
ve sozlesmeli destek personeli (As¢i ve As¢t Yardimcisi) pozisyonlarindaki adaylara iligkin liste
YAYINLANMISTIR.

Adaylarmn atama islemlerine esas olmak iizere asagida yazil belgeleri Trabzon Valiligi il Milli
Egitim Miidiirliigii Insan Kaynaklar1 (Personel Atama) birimine 16.05.2022 ve 27.05.2022 tarihleri
arasinda mesai bitimine kadar teslim etmeleri gerekmektedir.

(11 digindan yerlestirmeleri yapilanlar igin Evraklar posta yoluyla génderilebilir.)

Midiirligiimiize teslim edilen/gonderilen belgeler komisyon tarafindan incelenecek ve
adaylarin aranilan niteliklere uyup uymadiklar1 belirlenecektir.

ATAMALARDA ONCELIK SIRASI

[limiz emrine yerlestirilmesi gerceklestirilen Sozlesmeli Fizyoterapist ve Sézlesmeli Destek
Personelin (Asc1 ve As¢1 Yardimeisi) gorev yerlerinin belirlenmesinde, ihtiyag bulunan kurumlarimizin
duyurusu yapilmigtir.

Adaylar éncelik sirasina gore tercihleri dogrultusunda *1.Lisans Alan Mezunu, 2.0Onlisans Alan
Mezunu, 3. Ortadgretim Alan Mezunu, 4.Lisans Sertifikali Bagvuru, 5.Onlisans Sertifikali Bagvuru, 6.
Ortadgretim Sertifikali Bagvuru* her adayin yerlestirildigi 6grenim diizeyindeki KPSS puan iistiinliigii
dikkate alinmak suretiyle gorev yeri belirleme islemleri gergeklestirilecektir.

ADAYLARDAN ISTENILECEK BELGELER
1-Nufiis Ciizdan Fotokopisi.
2- Bagvuru sonug belgesi.
3- 2020 KPSS (B) grubu sonug belgesi.

4- Diploma asli veya onayli drnegi, e-Devlet ¢iktis1 alinabilir.(adaylar bagvuru tarihinin son giinii olan
05.11.2021 tarihi itibartyla bagvuruda bulundugu egitim diizeyi ve alaninda mezun durumda olmalari
gerekmektedir).

5- Asc1 ve Ase1 Yardimceisi pozisyonuna yapilan bagvuru igin istenilen sertifika veya belge. (Basvurular
sertifikali veya belgeli yapilmigsa eklenecektir.)

6- Giincel tarihli adli sicil kaydini gosterir belge, ilgili kurumdan veya e-devlet sisteminden alinmasi
gerekmektedir.

7- Saglik Kurulu raporu (meslegin ifasina engel olacak bir hastaligt bulunmadigina iliskin, tam
tesekkdillii saglik kurumlarindan alinacak saglik kurulu raporu).

8- Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis 3 adet vesikalik fotograf.
9- Mal bildirimi. (Kurumumuzdan temin edilebilir.)
10- Askerlik durum belgesi.(e-devlet ¢iktis1 alinabilir.)
Not: Muvazzaf askerlik gérevini yerine getiren hak sahiplerinin atama hakkinin sakli
tutulmasina iligkin dilek¢elerini Miidiirliigiimiize posta yoluyla gondermeleri
gerekmektedir.

11- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashilik aylig1 almadigina dair Sosyal
Giivenlik kurumundan alinan belge. (e-devlet ¢iktis1 alinabilir.)

12-ilgili kurum ve kuruluslardan veya e-Devlet Sistemi iizerinden tiim hizmet kollarim1 gdsterecek SGK
Hizmet Dokiimii. ( Bonservis belgesine dayali atamasi gerceklesen asc1 ve as¢r yardimeilariin SGK
hizmet dokiimlerinin Meslek Kodu kisminin bos olmayacak sekilde ¢ikti almalar1 gerekmektedir.)

13-Gorevlendirme Basvuru Tercih Formu http://trabzon.meb.gov.tr adresinden indirilip
doldurulacaktir.




