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2018/2 EKPSS iLE YAPILAN YERLESTIRME iSLEMLERINE
ILISKIN ACIKLAMA

Atama Siirecinde Yapilacak Valiliginizce Yapilacak islemler;

1)ilinize yerlestirilen adaylardan baska bir ile yer degistirme talebinde bulunanlara iliskin
dilekgelerin alinarak ilgili Valiliklere ve Bakanliga (Ek-2)’nin gonderilmesi, (10.01.2019)

2)iliniz Milli Egitim Miidiirliigiinde gorev yapmak isteyen adaylardan atamaya esas teskil eden
evraklarin 25.01.2019 tarihine kadar temin edilmesi ve degerlendirme komisyonunca aranilan
nitelikler yoniinden incelenmesi,

3)Atama onaylari alinan adaylarin goreve baslatilmadan giivenlik sorusturmasi ve engelli saglik
kurulu raporunun teyidinin yapilmasi,

4) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi’nin “Degerlendirme” baglikli 15
inci maddesinde yer alan “ Yaptirilan giivenlik sorusturmast ve arsiv arastirmasi sonucunda elde
edilen verilerin degerlendirilmesi amaciyla gerektiginde kisinin gizlilik dereceli birim, kisim ve gizlilik
dereceli yerler ile askeri, emniyet ve istihbarat teskilatiar:, ceza infaz kurumlar: ve tutukevlerinde
calistinlp ¢calistirdmamalar, yer degistirerek bu goreviere devam edip etmemeleri ile 657 sayili
Kanunun 48 inci maddesi kapsaminda belirtilen sartlari tasiyip tasimadig gibi hususlart incelemek ve
Sonucunu sorumlu amirin takdirine sunmak iizere; bakanliklarda goreviendirilecek bakan
yardimcisimin, diger kamu kurum ve kuruluslarinda en iist amirin, iiniversitelerde rektoriin, illerde
valinin baskanliginda, personel birim amiri, hukuk miisaviri ve varsa giivenlik islerinden sorumlu birim
amirinden olusan degerlendirme komisyonu kurulur....Degerlendirme Komisyonunun g¢alisma
tutanaklart ve kararlart gizlidir.” hitkim dogrultusunda giivenlik sorusturmasi sonucunun
Valiliginizce olusturulacak komisyonca degerlendirilmesi,

5)Goreve baslayan adaylarin goreve baslama tarihi ile géreve baslatilamayan adaylarin
baslamama nedeninin Ek-5 formuna islenerek Excel formatinda ve onayli pdf suretinin
Bakanligimiza geri bildiriminin yapilmasi,

6)Avukat unvaninda yapilan yerlestirilmelere iliskin Bakanligimizca kararname
gonderilecektir.

Adaylarda Aranacak Genel ve Ozel Sartlar;

1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun degisik 48 inci maddesinde yer alan yedinci fikrasi
hari¢ diger kosullar1 tagimak,

2) 30.03.2013 tarihli ve 28603 say1li Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Oziirliiliik
Olgiitii, Siniflandirmasi ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlart Hakkinda Y dnetmelik
hiikiimlerine uygun olarak alinan engelli saglik kurulu raporu ile engelli oraninin %40 veya
lizerinde ve c¢alisabilir durumda oldugunu belgelemek. (Adayin engelli saglik kurulu raporunda
belirtilen raporun gegerlilik siiresinin “Siireli” olanlarin gegerlilik stiresi kontrol edilerek, siiresi
bitmis olanlardan yeni rapor istenmesi gerekmektedir. Adayin birden fazla engelli saglik kurulu
raporu olmasi halinde 2018-2 EKPSS/KURA yerlestirmelerinde OSYM tarafindan esas alinan
engelli saglik kurulu raporu isleme alinacaktir)
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3) Engelli Saglik Kurulu raporunun “Calistirilamayacagi s Alanlar1” boliimiinde “Calisamaz ”
ifadesi bulunmamak,

4) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 94 {incii maddesine gére Devlet memurlugundan
¢ekilmis olan ve ¢ekilmis sayilanlardan, ayni Kanun’un 97 nci maddesinde belirtilen bekleme
stiresini “yerlestirme islemine son basvuru tarihi itibariyle” (07.12.2018) doldurmus olmak,

5) Adaylarin atamalarinin yapilabilmesi i¢in yerlestirme islemi i¢in son bagvuru tarihi olan
07.12.2018 tarihi itibariyle EKPSS/Kura basvurusunda beyan ettigi egitim kurumlarindan
mezun olmak,

6) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almamak. (Vazife
Malulii harig)

Adaylardan Valiliginizce Istenilecek Belgeler;

1) Gerekli hallerde, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 40’ 1nc1 maddesi geregince
kazai riist karari,

2) Ogrenim durumlar1 bakimindan;

a)Diploma asillart  veya onayli Ornekleri, (onay islemi valiliklerde de
gerceklestirilebilecektir.) diplomalarinin diizenlenmemis olmasi halinde 6grenim durumlarini
belirtmek iizere ilgili kurumlarca usuliine gore verilecek ve daha sonra diploma veya ornekleri
ile degistirilebilecek belgeler,

b) Mezun olabilecek durumda iken EKPSS/Kura i¢in bagvuru imkani saglanan adaylarin
atamalarinin yapilabilmesi igin, yerlestirme islemine son bagvuru tarihi olan 07.12.2018 tarihi
itibariyle EKPSS/Kura bagvurusunda beyan ettigi egitim kurumundan mezun oldugunu gosterir
belgeler,

3) Bir 6rnegi ekte gonderilen ve adaylarca yazili beyanda bulunmak suretiyle usuliine uygun
doldurulan Engelli Personel Atama Bagvuru Formu, (EK-4) (S6z konusu formdaki kimlik
beyanlarinin dogrulugu niifus ciizdanlarindan, askerlik ve adli sicil beyanlarinin dogrulugunun
ise yetkili ve adli mercilerden ilinizce teyit edilmesi, adli sicil kaydi bulunanlarin durumlarinin
iliniz Hukuk Birimince degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi, halen askerlik gérevini yapan
adaylarin atama haklarinin sakli tutulmasina iligskin dilekgelerinin isleme alinarak, askerlik
doniisli atanmak tizere bagvuruda bulunanlarin atamalariin yapilmas: gerekmektedir.)

4) Kamu kurum ve kuruluslarinda halen Devlet memuru olarak ¢alismakta olanlardan; baska
hizmet snifi kapsamindaki kadrolar ile bulunduklar1 kadrolardan farkli olmak kaydiyla
yerlestirilenlerin gorev yaptiklar1 kurumlarca onaylanmig muvafakat belgesi, (Héalen gorev
yaptig1 unvandan farkli unvanlarda yerlesen adaylarin muvafakat islemleri Valiliginizce
yiriitiilecektir.)

5) 3 adet vesikalik fotograf,
6) Mal bildirimi,
7) 2017 EKPSS/Kura OSYM Yerlestirme Sonug Belgesi



